EL CANERITO o)

- Boletin Informativo Cartavio - Edicion 08, 2017

>
[ '

NUESTROS

T o2t o civs watiphes st




€

Los trabajos de rehabilitacion de la
infraestructura de riego nos permiten
asegurar el cumplimiento del
balance hidrico en nuestra

empresa. , ,

REHABILITAMOS INFRAESTRUCTURA DE RIEGO

uego de las fuertes precipitaciones pluviales del Fenémeno de Nifio Costero que provocd

inundaciones, deslizamientos y activacion de quebradas afectando viviendas, servicios e

infraestructura publica y privada, vias de comunicacion y areas de cultivo, los trabajos orientados a
la rehabilitacion principalmente de la infraestructura de riego estan en curso.

El sistema de riego del Valle Chicama esta conformado por 15 canales principales los mismos que han
sido afectados por desbordes del rio Chicama y la activacion de quebradas. Los desbordes del rio
Chicama ocasionaron dafios a nuestra infraestructura de riego, por la que ha sido necesario realizar la
rehabilitacion de canales y laterales , asilo sostuvo Ronald Romero, Jefe de Recursos Hidricos.

Los trabajos de rehabilitacion y reconstruccion de nuestra infraestructura de riego dafiada (canales,
tomas, compuertas, entre otros) han permitido asegurar el cumplimiento del balance hidrico en nuestra
empresay empezar a sobreponernos de los graves perjuicios que ocasiono este fendmeno natural .
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de la mejora continua. Por tal motivo
recientemente se puso en operacion el filtro
de banda de cachaza, la misma que esta a cargo

N uestra empresa siempre esta en busqueda

de personal altamente capacitado para realizar - e
dicha labor. :
El filtro de banda de cachaza reemplaza a filtros i
antiguos, garantizando una mejor productividad. El ':;?_~ % X k
mencionado proyecto es una gran inversion de la ii - il

empresa, que permitira obtener una mayor
] recuperacion de sacarosa disminuyendo las
el pérdidas en esta etapa del proceso.
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CONTINUAMOS COSECHANDO
EN VERDE

e acuerdo a lo establecido en nuestro ..
Programa de Adecuacion y Manejo
Ambiental (PAMA), continuamos
cosechando en verde con la finalidad de cuidar
la integridad y salud de las poblaciones
cercanas a nuestros campos y mantener una
relacion amigable con el medio ambiente.
De esta manera, recientemente realizamos la
cosecha mecanizada del campo Nepén 10, en
un espacio 12.69 hectareas y continuaremos .
cosechando en verde en campos cercanosa .+~
nuestras zonas de influencia. :
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omentando los lazos de compafierismo, nuestros colaboradores celebraron el Dia del

Trabajo, a traves de diferentes actividades como encuentros deportivos, almuerzos y

paseos. Asimismo, recibieron un clido saludo por parte de los representantes del area
de Recursos Humanos, quienes expresaron palabras de agradecimiento por el esfuerzo y
dedicacion con el que desempenan sus labores en nuestra azucarera.
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n el marco de la celebracion por el Dia de la Madre, nuestra azucarera a través del area de

Bienestar Social, brindé un merecido homenaje a sus colaboradoras en su dia. En esta

actividad, las madres disfrutaron de un show artistico que estuvo a cargo de la pefia criolla
denominada “Amigos de Cartavio”. Ademas degustaron un exquisito almuerzo y recibieron un
obsequio significativo como muestra de afecto y agradecimiento a su abnegada labor.

Recursos Humanos realizaron un recorrido por las diferentes areas de nuestra
azucarera para expresar un saludo afectuoso a aquellos colaboradores que cumplen
con este rolimportante en sus hogares, entregando amor, amistad y tiempo a sus hijos.

En una fecha especial como el Dia del Padre, representantes de la Gerencia de
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COLABORADORES SE CAPACITAN EN FSSC 22000

Produccion, Aimacenes y Control de Calidad en FSSC 22000, la cual representa un nuevo enfoque

En busqueda de la mejora continua, capacitamos a nuestros colaboradores de las areas de

alagestion de riesgos de seguridad alimentaria en toda la cadena de suministros. Esta capacitacion
estuvo dirigida por el Ing. Ismael Carranza Rodriguez, la cual se desarrollé con el objetivo de reforzar

controles de orden y limpieza en las diferentes areas.

(O20,
ENTREGA ANUAL DE UNIFORMES

MANEJO DE EXTINTORES Y
LUCHA CONTRA INCENDIOS

: apacitamos a nuestros colaboradores en :
: temas referentes al manejo de extintores :
y a la lucha contra incendios, la cual es :
: fundamental para concientizar al personal que :
: interviene en la prevencion de un posible :
: incendio en nuestras instalaciones. :
: Enesta charla participaron las éreas de Gestion :
: Ambiental, Seguridad e Higiene Industrial y la :
: Division Mantenimiento de Servicios Agricolas.

----------------------------------------------------------

Industrial de nuestra azucarera, realizo la

entrega anual de uniformes a los
: colaboradores de las distintas areas.
: Durante la entrega, el inspector de Seguridad e
: Higiene Industrial, Oscar Tocto, recomendé
: hacer un uso responsable de los implementos de
: seguridad para evitar un posible accidente
: durante el desarrollo de las actividades.

&

El uso adecuado de los Elementos
de Proteccion Personal es
indispensables para prevenir un
posible accidente de trabajo

9

El Departamento de Seguridad e Higiene

El Canerito




OTORGAMOS CESION EN USO A HOSPITAL SAN FRANCISCO

n una emotiva ceremonia,
funcionarios de nuestra
azucarera cedieron el hospital
San Francisco, uno de los mas
antiguos del Valle Chicama, a la
Municipalidad de Santiago de Cao
quien en adelante asume el control
total del bien inmueble. Esta cesion
permitira a la entidad edil avanzar
con las gestiones para la
implementacién de una mejor
atencion en salud y acceder a
resupuestos que permitan mejorar
aantigua infraestructura.

| hospital cuenta con mas de 11

mil metros cuadrados donde

funcionan consultorios,
ambientes de hospitalizacion,
emergencia, laboratorio, sala de
operaciones, sala de partos, rayos X,
farmacia, emergencia y otros
ambientes donde la Municipalidad
realizara las inversiones necesarias
para convertir ese antiguo hospital en
uno de los mas importantes de la
Region indicd Enrique Del Campo
Cisneros, alcalde de Santiago de Cao.

or su parte, Richard Benavides,

Gerente de la Red de Salud de

Ascope agradeci6 el apoyo que
vienen brindando las azucareras a los
programas de salud para combatir la
epidemia del dengue y otras
enfermedades. Con respecto al
hospital San Francisco ofrecié
gestionar para elevar la categoria del
Centrode Salud, ampliar los servicios,
realizar cirugias menores y una
infraestructura con capacidad para
atenderala poblacion.

Representantes de la azucarera Cartavio indicaron que la salud debe ser

administrada por las instituciones correspondientes y confian en que el alcalde

sabra liderar esa responsabilidad y realizar las inversiones necesarias para que el , ,
pueblo de Cartavio goce de un servicio moderno, agil y eficiente.
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REALIZAMOS DONACIONAMINSA

epresentantes de nuestra azucarera realizaron la
entrega de una balanza con tallimetro y una camilla
para bebés, al establecimiento de Salud Santa Rosa
de Cartavio. Estos implementos contribuiran a la mejora del
servicio de salud para la poblacién, asi lo manifesto la
médico Rosa Julca Guerrero, quien es jefa del mencionado
Centro de Salud.

racias a las previas coordinaciones entre la Junta
Vecinal de la Urbanizacion Juan Velasco Alvarado y
el area de Responsabilidad Social, nuestro
programa “Trabajando Juntos” hizo posible la nivelacion de
las calles, las cuales permitiran una mejor circulacion de
. vehiculos. Respecto a esta obra, la alcaldesa de la Junta,
— % expreso un agradecimiento a nuestra empresa por el apoyo.

a Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus y la Junta Vecinal San Pedro y San Pablo
participaron de la jornada de arborizacién, organizada por nuestra area de Responsabilidad

Social, con la finalidad de fomentar la siembra y cuidado de las areas verdes en la
: comunidad. En esta oportunidad donamos mas de 50 plantones entre molle chileno y poncianas,
E los cuales fueron sembrados en diferentes puntos de Cartavio.
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